
               
 
Anlage 4–Heimentgelt vollstationäre Pflege im Altenzentrum Ansgar (Irrtümer 
vorbehalten) 
 

Pflegegrad Heimentgelt 
monatlich 

Zuschuss der 
Pflegekasse 

Von Ihnen zu 
zahlender Betrag 

2 
 4533,80 EUR   805,00 EUR 3728,80 EUR 

3 
 5047,90 EUR 1319,00 EUR 3728,90 EUR 

4 
 5583,90 EUR 1855,00 EUR 3728,90 EUR 

5 
 5824,82 EUR 2096,00 EUR 3728,82 EUR 

(Im Heimentgelt sind Investitionskosten i.H.v. 514,10 EUR enthalten) 
 
Der Zuschuß der Pflegeversicherung kann bei beihilfeberechtigten Beamten von 
den obigen Beträgen abweichen. In diesem Falle ist die monatliche Rechnung bei 
der zuständigen Beihilfestelle einzureichen. 
Der Zuschuss der Pflegeversicherung kann nach § 141 SGB XI von den obigen 
Beträgen abweichen.        
Das Heimentgelt schlüsselt sich wie folgt auf (Gültig vom 01.03.26 bis zum 31.12.26) 
 

Pflegegrad Unterkunft 605,05€ + 
Verpflegung 516,84€ 

Investitions- 
kosten 

Pflegesatz inkl. 
 Ausbildungsfond166,40 € + 
Ausbildungsumlage 63,27 € 

Heimentgelt 

2 1121,89 EUR 514,10 EUR  2897,81 EUR 4533,80 EUR 

3 1121,89 EUR 514,10 EUR 3411,91 EUR 5047,90 EUR 

4 1121,89 EUR 514,10 EUR 3947,91 EUR 5583,90 EUR 

5 1121,89 EUR 514,10 EUR 4188,83 EUR 5824,82 EUR 

 
Bei Einzug bzw. Auszug innerhalb eines Monates gelten folgende Tagessätze, die 
durch Umrechnung mit dem Faktor 30,42 ermittelt werden: 
 

Pflegegrad Unterkunft 19,89 € + 
Verpflegung 16,99 € 

Investitions- 
kosten 

Pflegesatz inkl. 
Ausbildungsfond 5,47 € 
Ausbildungsumlage2,08 € 

Heimentgelt 

2 36,88 EUR 16,90 EUR 95,26 EUR  149,04 EUR 

3 36,88 EUR 16,90 EUR 112,16 EUR  165,94 EUR 

4 36,88 EUR 16,90 EUR 129,78 EUR  183,56 EUR 

5 36,88 EUR 16,90 EUR 137,70 EUR  191,48 EUR 

Pflegepauschale bei Kurzzeitpflege 1 x pro Jahr :       1854,- € 
Pflegepauschale bei Verhinderungspflege1 x pro Jahr : 1685,- € 



 
  

 
 
 

 
Abwesenheitsregelung: Bei einer Abwesenheit bis zu drei Tagen wird das 
Heimentgelt in voller Höhe berechnet. Bei längerer Abwesenheit erstatten wir vom 
vierten Tag der Abwesenheit 25% des Pflegesatzes und 25% des Entgeltes für 
Unterkunft und Verpflegung. Das entspricht in den einzelnen Pflegestufen pro Tag 
der Abwesenheit: 
 

Pflegegrad 2  EUR  37,27 
  Pflegegrad 3  EUR 41,49 
  Pflegegrad 4  EUR 45,90 
  Pflegegrad 5  EUR 47,88 
 
Die maximale Abwesenheit bei Urlaub beträgt 42 Tage im Jahr. 
 
 
Die Pflegekassen übernehmen bei der vollstationären Pflege einen 
Leistungszuschlag zum pflegebedürftigen Eigenanteil der pflegebedürftigen Person, 
der mit der Dauer der vollstationären Pflege steigt.: 
 
15 % bis zu 12 Monaten 
30 % 12 bis zu 24 Monaten 
50 % 24 bis zu 36 Monaten 
75 % mehr als 36 Monate 


